
ΕΛΕΥΘΕΡΟΤΥΠΙΑ - 04/01/2007 
«Δεν χρήζει αναθεώρησης το άρθρο 16» 
 
Του ΧΡΗΣΤΟΥ ΜΕΓΑ 
 
Δεν χρήζει αναθεώρησης το άρθρο 16 για τα μη κρατικά πανεπιστήμια. Αντιθέτως, το Σύνταγμα επιβάλλεται 
να γίνει πιο κοινωνικό σε άλλα 10 σημεία. 
 

Η ΓΣΕΕ παρεμβαίνει στη διαδικασία αναθεώρησης του συνταγματικού χάρτη της χώρας, διαφωνώντας και με τα δύο 
(μεγάλα) κόμματα εξουσίας, τη Ν.Δ. και το ΠΑΣΟΚ στο ζήτημα των μη κρατικών ΑΕΙ. Ο πρόεδρος της εργατικής 
Συνομοσπονδίας Γιάννης Παναγόπουλος υποστηρίζει ότι «το θέμα των "πανεπιστημίων-φράνσαϊζ", των σχολών με τους 
ξενόγλωσσους τίτλους, πρέπει να ρυθμιστεί μέσα από ένα ενιαίο θεσμικό πλαίσιο, ευχέρεια που παρέχει το ισχύον 
Σύνταγμα». 

Κατά συνέπεια στις 10 προτάσεις της ΓΣΕΕ που, σύμφωνα με την εργατική Συνομοσπονδία, πρέπει να περιληφθούν στο 
νέο Σύνταγμα, δεν υπάρχει πρόταση για το άρθρο 16, το οποίο συζητείται την προσεχή εβδομάδα (10/1) στη Βουλή και 
αναμένεται να προκαλέσει νέα κοινωνική αναστάτωση. Κυρίως στον εκπαιδευτικό χώρο, ενώ και η ΑΔΕΔΥ έχει κηρύξει 
στάση εργασίας 11-3 μ.μ. για την Τετάρτη 10/1/2007. 

Στις προτάσεις της ΓΣΕΕ, ύστερα και από ημερίδα που πραγματοποίησε προς τούτο στις 30 Νοεμβρίου και με τη 
συμμετοχή πανεπιστημιακών, περιλαμβάνονται: 

1. Προσθήκη Προοιμίου με αναφορά στο κοινωνικό κράτος 

2. Αναγνώριση και κατοχύρωση του κοινωνικού κεκτημένου 

3. Ρητή συνταγματική κατοχύρωση του δικαιώματος όλων σε ένα εγγυημένο από την Πολιτεία επίπεδο αξιοπρεπούς 
διαβίωσης και κοινωνικής ασφάλειας. 

4.Συνταγματική εγγύηση της παροχής υπηρεσιών δημοσίου συμφέροντος σε όλους τους πολίτες, όπως ενέργεια, 
τηλεπικοινωνίες, ύδρευση κ.ά. 

5. Συνταγματική κατοχύρωση του συμμετοχικού ρόλου των κοινωνικών διαπραγματευτών στη χάραξη των εθνικών 
πολιτικών για την ανάπτυξη και την κοινωνική συνοχή. 

6. Διεύρυνση του δικαιώματος της απεργίας (δικαστικοί και Σώματα Ασφαλείας) και απαγόρευση της ανταπεργίας των 
εργοδοτών (άρθρο 23 παρ. 20). 

7. Κατάργηση της δικαστικής επικύρωσης της σύστασης επαγγελματικού (συνδικαλιστικού) σωματείου 

8. Αναγνώριση της αρχής της εθνικής μεταχείρισης στους μετανάστες. Δηλαδή να αποσυνδεθούν τα δικαιώματα και οι 
ελευθερίες, οι οποίες είναι συνδεδεμένες με τη χορήγηση ιθαγένειας. 

9. Οι αποδοχές των δημοσίων υπαλλήλων να ρυθμίζονται με Συλλογική Σύμβαση Εργασίας (ΣΣΕ) 

10. Η ΓΣΕΕ αντιτίθεται στην πρόταση της Ν.Δ. για «κάλυψη οργανικών θέσεων στο Δημόσιο με συμβάσεις ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου». (Αρθρο 103 παρ. 2, 3, 5 και 8 του Συντάγματος. Μονιμότητα στο Δημόσιο). Επ' αυτού η 
ΓΣΕΕ σημειώνει ότι «πρέπει να διευκρινιστεί αν σηματοδοτεί πρόθεση για μείωση του αριθμού των δημοσίων 
υπαλλήλων υπέρ των υπαλλήλων με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου. Επίσης, να αποσαφηνισθεί αν 
σηματοδοτείται ενδεχομένως πρόθεση μελλοντικής τακτοποίησης των συμβασιούχων νέας γενεάς, για τους οποίους 
τώρα ισχύουν οι απαγορεύσεις του άρθρου 103 Σ και του Π.Δ. 160/2004». (Σημ.: μη μετατροπή των συμβάσεων 
ορισμένου χρόνου σε αορίστου ή τη μονιμοποίηση συμβασιούχων). 


