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 IIΙ. Σε ότι αφορά τον Εσωτερικό Κανονισμό οι θέσεις του ΔΣ διαμορφώνονται ως εξής: 
1. Να υπάρξει ενιαία αντιμετώπιση  στον Εσωτερικό Κανονισμό του ΓΠΑ των Προπτυχιακών 

και Μεταπτυχιακών Σπουδών  και της Έρευνας. 
2. Το πρόγραμμα των σπουδών να μην είναι αποκλειστική αρμοδιότητα των Τμημάτων και η 

τελική έγκριση των Προτάσεων των Τμημάτων για τα πρώτα τρία έτη να γίνεται από τη 
Σύγκλητο. 

3. Ο περιορισμός των 13 διδακτικών εβδομάδων είναι δύσκολο να εξασφαλίζεται για το λόγο 
αυτό να μη διατυπώνεται το όριο στον Εσωτερικό Κανονισμό. 

4. Να μη γίνονται συνεδριάσεις των οργάνων διοίκησης του Ιδρύματος εκτός του 
Πανεπιστημίου. 

5. Οι επιπλέον αμοιβές μελών ΔΕΠ από συμμετοχή τους σε προγράμματα είναι προβληματικές 
και είναι ενδεχόμενο να δημιουργούν καταστάσεις ασύμβατες με το λειτούργημά μας. 

6. Οι πιστωτικές μονάδες είναι ενδεχόμενο να οδηγήσουν σε εξατομίκευση των πτυχίων και 
διευκόλυνση της παραπέρα ιδιωτικοποίησης  της Ανώτατης Εκπαίδευσης. 

7. Να υπάρχει δυνατότητα εκπροσώπησης των Συλλόγων στα όργανα διοίκησης εφόσον 
συζητούνται θέματα που τους αφορούν. 

8. Υπάρχει διαφωνία στις αρμοδιότητες που εκχωρούνται στο “manager” 
9. Στα άρθρα που αναφέρονται στο στρατηγικό σχεδιασμό του ΓΠΑ , τους στόχους και τους 

σκοπούς του (π.χ. 1, 2, 23) προτείνεται να αναφέρεται σαφώς η ιδιαίτερη αποστολή του ΓΠΑ.  
Mια ενδεχόμενη διατύπωση θα μπορούσε να ήταν: « Κύρια αποστολή του ΓΠΑ είναι η 
εξασφάλιση της εκπαίδευσης των φοιτητών στις Γεωπονικές και Αγροτοδιατροφικές 
επιστήμες και τεχνικές, στην ορθολογική διαχείριση του αγροτικού χώρου και των φυσικών 
πόρων και του περιβάλλοντος γενικότερα, καθώς και στην ολοκληρωμένη ανάπτυξη της 
υπαίθρου. Σε αυτούς τους τομείς παρέχει εκπαίδευση σε προπτυχιακό και μεταπτυχιακό 
επίπεδο, προάγει την έρευνα, καθώς και τη διάχυση των γνώσεων και της τεχνολογίας». 

10. Στον εσωτερικό κανονισμό να ορίζεται σαφώς  ποιες επιτροπές λειτουργούν στο ΓΠΑ, ποια 
η σύνθεσή τους και ποιες οι αρμοδιότητές τους. 

11. Στον εσωτερικό κανονισμό να διατυπώνεται σαφής διαδικασία έγκρισης και ελέγχου της 
πορείας εκτέλεσης των διαφόρων τεχνικών έργων του Ιδρύματος, καθώς και της οικονομικής 
τους διαχείρισης. Η διαδικασία αυτή να προβλέπει έλεγχο σε τακτά χρονικά διαστήματα από 
τα Συλλογικά Όργανα του Ιδρύματος. 

12. Οι επιστημονικοί υπεύθυνοι να ενημερώνουν τους Τομείς και το Τμήμα τους για την έγκριση 
και πορεία των ερευνητικών τους προγραμμάτων. 

              Ο Πρόεδρος                                                   Η Γραμματέας         

               Π. Κερκίδης                                                         Χ. Κιτσάκη 


