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Ζωγράφου, 30-8-2012 

Aρ. Πρωτ.: 291

ΠΡΟΣ: κ. I. Στουρνάρα, Υπουργό Οικονομικών,

κ.  Κ.  Αρβανιτόπουλο,  Υπουργό  Παιδείας  και  Θρησκευμάτων,  Πολιτισμού  και 

Αθλητισμού,

κ. Κ. Σταϊκούρα, Αναπληρωτή Υπουργό Οικονομικών.

Κοιν.: κα Χ. Παπακωνσταντίνου, Γενική Γραμματέα  Δημοσιονομικής Πολιτικής Υπουργείου 

Οικονομικών,

κ. Α. Κυριαζή, Γενικό Γραμματέα Υπουργείου Παιδείας και Θρησκευμάτων, Πολιτισμού 

και Αθλητισμού.

ΘΕΜΑ: «Αντίθεση Π.Ο.Σ.Ε.Ε.ΔΙ.Π. Α.Ε.Ι. σε περαιτέρω περικοπές στο μισθολόγιο του φορέα 

Ε.Ε.ΔΙ.Π.».

Συν/α: Έγγραφο μας με στοιχεία 265/22-11-2011.

Αξιότιμε κύριε Υπουργέ,

Οι  δημοσιογραφικές  πληροφορίες  που  αναφέρονται  στο  πακέτο  μέτρων  για  την 

εξοικονόμηση  τουλάχιστον  11,5  δισεκατομμυρίων  ευρώ  για  το  διάστημα  2013-2014, 

επαναφέρουν  στο  προσκήνιο  το  θέμα  της  περικοπής  των  ειδικών  μισθολογίων  στα  οποία 

περιλαμβάνεται το μισθολόγιο των λειτουργών της Ανώτατης Εκπαίδευσης.

Το  μισθολόγιο  του  Ειδικού  και  Εργαστηριακού  Διδακτικού  Προσωπικού  των 

Πανεπιστημίων (Ε.Ε.ΔΙ.Π.)  καθορίζεται  με  το  Π.Δ.118/2002  (Άρθ.  3,  §1)  και ο  μισθός  μας 

προσδιορίζεται  ανά  βαθμίδα  ως  ποσοστό  επί  του  βασικού  μισθού  του  μέλους  Δ.Ε.Π.  της 

βαθμίδας του Λέκτορα, ως εξής:

1



Π.Ο.Σ.Ε.Ε.ΔΙ.Π. ΑΕΙ
Π Α Ν Ε Λ Λ Η Ν Ι Α  Ο Μ Ο Σ Π Ο Ν Δ Ι Α  Σ Υ Λ Λ Ο Γ Ω Ν

Ε Ι Δ Ι Κ Ο Υ  Κ Α Ι  Ε Ρ Γ Α Σ Τ Η Ρ Ι Α Κ Ο Υ  Δ Ι Δ Α Κ Τ Ι Κ Ο Υ  Π Ρ Ο Σ Ω Π Ι Κ Ο Υ  Α Ε Ι
Η ρ ώ ω ν  Π ο λ υ τ ε χ ν ε ί ο υ  9 ,  Π ο λ υ τ ε χ ν ε ι ο ύ π ο λ η  Ζ ω γ ρ ά φ ο υ ,  1 5 7  8 0  Ζ ω γ ρ ά φ ο υ

Π ρ ό ε δ ρ ο ς  Τ η λ :  2 8 2 1 0 - 3 7 3 8 2 ,  F a x :  2 8 2 1 0 - 3 7 5 6 3 , e m a i l :  m d o u d o u n a k i s @ i s c . t u c . g r  
Γ .  Γ ρ α μ μ α τ έ α ς  Τ η λ :  2 1 0 - 7 7 2 3 2 2 1 ,  F a x :  2 1 0 - 7 7 2 3 0 7 2 ,  e m a i l :  k a t s a n p v @ c e n t r a l . n t u a . g r

h t t p : / / w w w . p o s e e d i p . t u c . g r ,  p o s e e d i p @ i s c . t u c . g r

Βαθμίδα Κλάδος Ι Κλάδος ΙΙ
ΠΕ ΠΕ ΤΕ

Δ 0,86 0,80 0,75
Γ 0,90 0,85 0,80
Β 0,94 0,90 0,85
Α 0,98 0,95 0,90

Όπως προκύπτει  από τον  παραπάνω πίνακα,  ο  βασικός  μισθός  των μελών Ε.Ε.ΔΙ.Π. 

υπολείπεται της μονάδας επί της οποίας διαρθρώνεται το πανεπιστημιακό μισθολόγιο (μισθός 

Λέκτορα), σταθερά και καθ' όλη τη πορεία εξέλιξής μας. 

Ως εκπρόσωποι της έτερης συνιστώσας του διδακτικού προσωπικού των Α.Ε.Ι., έχουμε 

ενημερώσει  επανειλημμένα  τους  προκατόχους  σας,  αλλά  και  τους  αρμόδιους  Υπουργούς 

Παιδείας,  για  τη  μισθολογική  απαξίωση  του  φορέα,  ιδιαίτερα  δε  εάν  ληφθεί  υπόψη  και  το 

γεγονός  ότι  στην  πράξη  υφιστάμεθα  περικοπή  των  αποδοχών  μας  ήδη  από  το  2004, 

δεδομένου ότι δεν υπήρξαν αυξήσεις στους μισθούς μας όπως στα άλλα ειδικά μισθολόγια 

την περίοδο 2008-9. . Επίσης, σας ενημερώνουμε ότι πάγια θέση της Ομοσπονδίας μας είναι η 

ενσωμάτωση  των  επιδομάτων  στον  βασικό  μισθό.  Η  συζήτηση  για  τα  θέματα  αυτά  είχε 

ξεκινήσει  με  τα  συναρμόδια  Υπουργεία  Οικονομικών  &  Παιδείας,  αλλά  δεν  είχε  κανένα 

αποτέλεσμα παρά τις επανειλημμένες και επίμονες προσπάθειες μας. Παρά ταύτα, παραβλέπεται 

η καθίζηση που εμφανίζεται στο μισθολόγιο ήδη από οκταετίας, τόσο ως προς το σκέλος του 

βασικού μισθού, όσο και εξαιτίας της κυριολεκτικής εκμηδένισης των -εκφρασμένων σε αξίες 

του  2000-  πάγιων  επιδομάτων.  Επομένως,  εύλογα  εξάγεται  το  συμπέρασμα  ότι  τα  μέλη 

Ε.Ε.ΔΙ.Π.  των  Πανεπιστήμιων  αποτελούν  τους  «πληβείους»  του  Πανεπιστημιακού 

‘ειδικού’  μισθολογίου  σε  όλο  τους  τον   υπηρεσιακό  βίο και  καμιά  σχέση  δεν  έχουν  οι 

αποδοχές μας με τους αναγραφόμενους στο τύπο «μέσους όρους» των ειδικών μισθολογίων. Οι 

αποδοχές μας όπως διαμορφώνονται σήμερα, βρίσκονται ελάχιστα πάνω από τις αμοιβές των 

εκπαιδευτικών των άλλων δυο βαθμίδων της εκπαίδευσης και των Δημόσιων Υπάλληλων του 

«στενού» δημοσίου Τομέα.

Τυχούσα επαλήθευση των πληροφοριών για τις προθέσεις της κυβέρνησης χωρίς να έχει 

υπάρξει επιμέρους μελέτη, θα έχει ως αποτέλεσμα τον υποβιβασμό των μελών Ε.Ε.ΔΙ.Π. στην 

«αξιοζήλευτη»  θέση  των  ισχνότερα  αμειβομένων,  όχι  μόνο  μεταξύ  των  λειτουργών  της 

εκπαίδευσης, αλλά και μεταξύ των εργαζομένων με ανάλογα τυπικά προσόντα σε ολόκληρο το 
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Δημόσιο  Τομέα.  Ως  εκ  τούτου,  προκειμένου  να  τηρηθούν  οι  στοιχειώδεις  αρχές  της 

αναλογικότητας και της δίκαιης κατανομής των βαρών, αιτούμαστε την επίδειξη εκ μέρους σας 

της προσήκουσας πρόνοιας, ώστε  το μέγιστο ποσοστό απομείωσης του μισθού των μελών 

Ε.Ε.ΔΙ.Π. να αποκλιμακώνεται με αφετηρία κατώτερη του ποσοστού περικοπής που θα 

υποστεί αντίστοιχα ο μισθός της βαθμίδας του Λέκτορα  .  

Αντιλαμβανόμαστε  την  κρίσιμη  δημοσιονομική  κατάσταση  στην  οποία  βρίσκεται  η 

χώρα. Όμως, αντιτιθέμεθα στην λογική των οριζόντιων περικοπών, και ζητάμε να εξεταστούν οι 

ειδικές  συνθήκες  που  ισχύουν  για  τα  μέλη  μας,  όπως  συνοπτικά  τις  εκθέσαμε  παραπάνω. 

Επισημαίνουμε ιδιαίτερα, ότι με βάση τα αναγραφόμενα στο τύπο, κινδυνεύουμε άμεσα, παρότι 

οι  «πληβείοι»  των  ειδικών  μισθολογίων  να  υποστούμε,  μόνο  εμείς,  διπλή  περικοπή,  ήτοι: 

οριζόντια περικοπή λογω ειδικού Πανεπιστημιακού μισθολογίου από τη μια και περικοπή των 

δώρων (Πάσχα, Χριστούγεννα, διακοπών) από την άλλη μαζί με τους υπόλοιπους δημόσιους 

υπάλληλους. 

Για τους παραπάνω λόγους ζητάμε επεγόντως συνάντηση με τις πολιτικές ηγεσίες των 

Υπουργείων Οικονομικών και Παιδείας, προκειμένου να σας ενημερώσουμε αναλυτικά και σε 

βάθος για όλες τις πτυχές του ειδικού μισθολογίου μας.

Με ιδιαίτερη εκτίμηση,

Για την Εκτελεστική Γραμματεία της Π.Ο.Σ.Ε.Ε.ΔΙ.Π. Α.Ε.Ι., 

Ο Πρόεδρος

Ο Ε. Γραμματέας

Μανόλης Ντουντουνάκης

ΕΕΔΙΠ Πολυτεχνείο Κρήτης

Λάμπρος Αραχωβίτης

 ΕΕΔΙΠ Ε.Κ.Π.Α.
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